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	（一）审议通过《关于确认2023年11月14日的董事会会议记录的议案》
	（二）审议通过《关于公司2023年年度报告（包括公司截至2023年12月31日止年度之经审核财务报表及核数师报告书）的议案》
	（三）审议通过《关于2023年度管理层声明书的议案》
	（四）审议通过《关于2023年度董事会报告书的议案》
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	（十一）审议通过《关于2023年度利润分配方案的议案》
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	（十四）审议通过《关于2023年度对会计师事务所履行监督职责情况报告的议案》
	（十五）审议通过《关于续聘毕马威会计师事务所、毕马威华振会计师事务所（特殊普通合伙）为公司2024年度核数师并授权董事会决定其酬金的议案》
	（十六）审议通过《关于股东周年大会通告中授权董事会行使公司购回及发行香港股份权力等的说明文件的议案》
	（十七）审议通过《关于股东周年大会通告的议案》
	（十八）审议通过《关于中国移动通信集团财务有限公司2023年风险持续评估报告的议案》
	（十九）审议通过《关于2023年度内部控制评价报告的议案》
	（二十）审议通过《关于2023年度募集资金存放与实际使用情况专项报告的议案》
	（二十一）审议通过《关于2024年度业务、投资及财务计划概要的议案》
	（二十二）审议通过《关于2023年股权投资工作情况及2024年股权投资计划的议案》
	（二十三）审议通过《关于2024年度对外担保计划的议案》
	（二十四）审议通过《关于2024年度内部审计项目计划及外聘费用预算的议案》
	（二十五）审议通过《关于调整2024年度关连（联）交易上限的议案》
	（二十六）审议通过《关于调整部分资产折旧年限的议案》
	（二十七）审议通过《关于2022年度高级管理人员薪酬兑现情况报告的议案》
	（二十八）审议通过《关于修订审核委员会及薪酬委员会职权范围书的议案》

